KAUNO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA
3 POSEDIS

_ SPRENDIMAS .
DEL KAUNO RAJONO SAVIVALDYBES BIUDZETINES JSTAIGOS VISUOMENES
SVEIKATOS BIURO NUOSTATU PATVIRTINIMO

2025 m. kovo 26 d. Nr. TS-164
Kaunas

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 15 straipsnio
2 dalies 9 punktu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymo 5 straipsnio 3 dalies
1 punktu, Savivaldybés visuomenés sveikatos biuro pavyzdiniais nuostatais, patvirtintais
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2008 m. kovo 15 d. jsakymu Nr. V-196 ,.Dél
savivaldybés visuomenés sveikatos biuro pavyzdiniy nuostaty patvirtinimo®, Kauno rajono
savivaldybés tarybanusprend zia:

1. Patvirtinti Kauno rajono savivaldybés biudZetinés jstaigos visuomenés sveikatos
biuro nuostatus (pridedami).

2. Jgalioti Kauno rajono savivaldybés biudZetinés jstaigos visuomenés sveikatos biuro
direktoriy pasiraSyti Siuo sprendimu patvirtintus nuostatus ir per 30 dieny nuo $io sprendimo
1 punkte nurodyto teisés akto paskelbimo Teisés akty registre (toliau — TAR) dienos pateikti
Juridiniy asmeny registro tvarkytojui teisés akto identifikacinj kodg TAR ir atlikti kitus su $iuo
pavedimu susijusius veiksmus.

3. Nustatyti, kad §io sprendimo 1 punkte nurodyti nuostatai jsigalioja nuo jy
jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

4. Pripazinti  netekusiu  galios Kauno rajono  savivaldybés tarybos
2024 m. balandzio 25 d. sprendimg Nr. TS-195 ,,D¢él Kauno rajono savivaldybés biudZetinés
istaigos visuomenés sveikatos biuro nuostaty patvirtinimo®, jregistravus $io sprendimo 1 punkte
nurodytus nuostatus Juridiniy asmeny registre.

Sis sprendimas gali bati skundZiamas savo pasirinkimu Lietuvos administraciniy gindy
komisijos Kauno apygardos skyriui (Laisvés al. 36, 1.T-44240 Kaunas) Lietuvos Respublikos
ikiteisminio administraciniy gin¢y nagrin¢jimo tvarkos jstatymo nustatyta tvarka arba Regiony

administracinio teismo Kauno rimams (A. Mickevi¢iaus g. 8A, LT-44312 Kaunas) Lietuvos
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Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka per vieng ménesj nuo jo

paskelbimo arba jteikimo suinteresuotam asmeniui dienos.

Savivaldybés meras m M\ Valerijus Makiinas



PATVIRTINTA
Kauno rajono savivaldybés tarybos
2025 m. kovo 26 d. sprendimu Nr. TS-164

KAUNO RAJONO S_AVIVALDYBES BIUDZETINES [STAIGOS
VISUOMENES SVEIKATOS BIURO NUOSTATALI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno rajono savivaldybés biudzetinés jstaigos sveikatos biuro (toliau — Sveikatos
biuras) nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Sveikatos biuro tikslus ir veiklos pobiidj,
vykdomas funkcijas, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucijg, veiklos
organizavimg ir valdyma, darbo santykius ir darbo apmokéjima, 1é8y Saltinius ir jy naudojimo
tvarka, veiklos kontrole, reorganizavimo ir likvidavimo tvarka, taip pat vieSos informacijos
paskelbimo tvarka.

2. Sveikatos biuras yra Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos (toliau — LNSS) i§
valstybes, savivaldybés biudzeto ir kity teisétai gauty 1é8y iSlaikoma savivaldybés biudzetiné
visuomenés sveikatos prieZiiiros jstaiga.

3. Sveikatos biuras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy
jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos
prieZiliros jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos visuomenés sveikatos prieziuros jstatymu,
kitais teisés aktais ir §iais nuostatais.

4. Sveikatos biuras yra vieSasis juridinis asmuo, turintis tikinj, finansinj, organizacinj
ir teisinj savarankiSskuma, savo antspauda, sgskaitas bankuose.

5. Sveikatos biuras yra biudZetiné jstaiga.

6. Sveikatos biuro adresas Instituto g. 1A-1, Raudondvario k., 54130 Kauno r.,
juridinio asmens kodas 302351428.

7. Sveikatos biuras yra paramos ir labdaros gavéjas.

8. Sveikatos biuro finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

9. Sveikatos biuro veikla yra neterminuota.



11 SKYRIUS )
SVEIKATOS BIURO SAVININKO TEISES IR PAREIGAS IGYVENDINANCIOS
INSTITUCLIJOS KOMPETENCIJA

10. Sveikatos biuro savininko teises ir  pareigas 1gyvendinanti
institucija — Savivaldybés meras, iSskyrus tas biudZetinés jstaigos savininko teises ir pareigas,
kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu
paprastosios savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimo savivaldybés taryba néra
perdavusi savivaldybés merui).

11. Savivaldybés tarybos kompetencija:

11.1. Savivaldybés mero teikimu tvirtina Sveikatos biuro nuostatus;

11.2. priima sprendimg dél Sveikatos biuro buveinés pakeitimo;

11.3. priima sprendima dél Sveikatos biuro pertvarkymo, reorganizavimo, atskyrimo
ar likvidavimo;

11.4. priima sprendima dél Sveikatos biuro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

11.5. skiria ir atleidZia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

11.6. nustato Sveikatos biuro teikiamy atlygintiny vieSyjy paslaugy kainas (jkainius);

11.7. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatyme, Lietuvos
Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir §iuose Nuostatuose priskirtus

klausimus.

III SKYRIUS
SVEIKATOS BIURO FUNKCIJOS IR VEIKLOS TIKSLAI

12. Pagrindinis Sveikatos biuro veiklos tikslas — riipintis Savivaldybés gyventojy
sveikata, vykdyti Savivaldybes teritorijoje Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés
aktais reglamentuojamg savivaldybiy visuomenés sveikatos priezilirg, sickiant mazinti
gyventojy sergamumg ir mirtingumg, gerinti gyvenimo kokybe, teikiant kokybiskas
visuomenés sveikatos prieZitiros paslaugas.

13. Pagrindiné Sveikatos biuro veiklos sritis — Lietuvos Respublikos jstatymais ir
kitais teisés aktais reglamentuojamy savivaldybés visuomeneés sveikatos prieziiiros paslaugy
organizavimas ir teikimas fiziniams ir juridiniams asmenims savivaldybés teritorijoje.

14. Sveikatos biuro uzdaviniai:

14.1. vykdyti valstybines (valstybés perduotas savivaldybéms) visuomenés sveikatos
priezitros funkcijas: visuomenés sveikatos priezilira savivaldybés teritorijoje esanciose

ikimokyklinio ugdymo, bendrojo ugdymo mokyklose ir profesinio mokymo jstaigose ugdomy



mokiniy pagal ikimokyklinio, prie§mokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programas, visuomenes sveikatos stiprinima, visuomenés sveikatos stebéseng;

14.2. vykdyti savaranki$kasias savivaldybés visuomenés sveikatos prieziliros
funkcijas: rengti, tvirtinti ir jgyvendinti tikslines savivaldybés sveikatos programas,
atsizvelgiant ] vyraujancias visuomenés sveikatos problemas; dalyvauti jgyvendinant
valstybines visuomenés sveikatos strategijas ir programas, tarpinstitucinius veiklos planus;
vykdyti vaiky ir jaunimo visuomenés sveikatos priezitrg, i$skyrus visuomenés sveikatos
prieziirg savivaldybés teritorijoje esanéiose ikimokyklinio ugdymo, bendrojo ugdymo
mokyklose ir profesinio mokymo jstaigose ugdomy mokiniy pagal ikimokyklinio,
prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas; jtraukti j visuomenés
sveikatos stiprinimo veiklg socialinius partnerius; vykdyti kitas jstatymy nustatytas visuomenés
sveikatos priezitros funkcijas.

15. Pagrindiné Sveikatos biuro funkcijos:

15.1. visuomenés sveikatos stiprinimas savivaldybés bendruomenéje:

15.1.1. visuomenes sveikatos mokymo organizavimas ir vykdymas;

15.1.2. visuomenes sveikatos propagavimas;

15.1.3. visuomeneés, valdymo ir vykdanciyjy institucijy informavimas ir konsultavimas
visuomeneés sveikatos klausimais;

15.2. savivaldybés visuomenés sveikatos stebésena (monitoringas):

15.2.1. visuomenes ir jos grupiy sveikatos buklés ir jos kitimo dinamikos stebésenos
organizavimas ir vykdymas;

15.2.2. fizikiniy, cheminiy, biologiniy ir kity fizinés aplinkos veiksniy ir jy ry$io su
sveikata stebésenos organizavimas ir vertinimas;

15.2.3. socialiniy, ekonominiy, psichosocialiniy veiksniy ir jy rySio su sveikata
stebésenos organizavimas ir vykdymas;

15.2.4. gyvensenos ir jos rysio su sveikata stebésenos organizavimas ir vykdymas;

15.2.5. sveikatos priezitiros sistemos raidos stebésenos organizavimas ir vykdymas;

15.2.6.kity savivaldybés visuomenés sveikatos stebésenos programoje numatyty
objekty stebésena;

15.3. pagal kompetencijag uzkre¢iamyjy ligy profilaktika savivaldybgje;

15.4. neinfekciniy ligy ir traumy profilaktika savivaldybéje:

15.4.1. visuomenés sveikatai daranciy jtaka aplinkos (fizinés, socialinés, ekonominés)
veiksniy analizavimas ir vertinimas bei dalyvavimas planuojant ir jgyvendinant poveikio

mazinimo priemones;



15.4.2. organizavimas ir dalyvavimas vykdant visuomenés psichikos sveikatos
stiprinimg ir saviZudybiy prevencijg;

15.4.3. sveikos gyvensenos skatinimas:

15.4.3.1. veiklos organizavimas ir dalyvavimas jgyvendinant rikymo profilaktikos
priemones;

15.4.3.2. veiklos organizavimas ir dalyvavimas jgyvendinant alkoholio vartojimo
mazinimo priemones;

15.4.3.3. veiklos organizavimas ir dalyvavimas jgyvendinant narkomanijos ir kity
psichoaktyviy medZiagy vartojimo prevencijos priemones;

15.4.3.4. veiklos organizavimas ir dalyvavimas jgyvendinant fizinio aktyvumo
skatinimo priemones;

15.4.3.5. veiklos organizavimas ir dalyvavimas jgyvendinant sveikos mitybos
skatinimo priemones;

15.4.3.6. kity sveikos gyvensenos veiksniy skatinimo priemoniy planavimas ir
jgyvendinimas;

15.5. visuomenés sveikatos programy savivaldybéje jgyvendinimas:

15.5.1. tiksliniy savivaldybés visuomenés sveikatos stiprinimo ir profilaktikos
programy rengimas pagal savivaldybéje nustatyta sveikatos sutrikimy ar sveikatai jtakos
daranciy veiksniy paplitima;

15.5.2. valstybiniy visuomenés sveikatos stiprinimo ir profilaktikos programy
pritaikymas ir jgyvendinimas;

15.6. vaiky ir jaunimo sveikatos stiprinimas:

15.6.1. visuomenés sveikatos prieZitiros specialisty, dirbanéiy bendrojo lavinimo
mokyklose, veiklos organizavimas ir koordinavimas;

15.6.2. visuomenés sveikatos prieZiiiros specialisty, dirbanéiy ikimokyklinio ugdymo
istaigose, veiklos organizavimas ir koordinavimas;

15.6.3. kity vaiky ir jaunimo sveikatinimo priemoniy organizavimas ir jgyvendinimas;

15.7. bendradarbiavimas su socialiniais partneriais:

15.7.1. bendradarbiavimo sveikatos stiprinimo klausimais organizavimas ir socialiniy
partneriy jtraukimas;

15.7.2. visuomenes sveikatinimo priemoniy integravimas j kitas veiklos sritis;

15.7.3. bendruomenes dalyvavimo skatinimas ir jtraukimas j visuomenés sveikatos
stiprinimo veikla;

15.7.4. bendradarbiavimas su tarptautiniais partneriais, jsitraukimas j tarptautinius

projektus, dalyvavimas projekty veiklose;



15.8. sveikatg stiprinanciy tinkly koordinavimas:

15.8.1. Kauno rajono sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinklo koordinavimas;

15.8.2. Kauno rajono sveikatg stiprinanciy bendruomeniy tinkly koordinavimas;

15.9. sveikatos marketingo organizavimas ir vykdymas socialinés sklaidos
kanaluose:

15.9.1. sveikatinimo paslaugy rinkos ir sveikatinimo paslaugy marketingo analiz¢;

15.9.2. sveikatinimo paslaugy marketingo taikymas praktikoje, Sveikatos biuro
socialiniuose sklaidos kanaluose;

15.10. savivaldybés tarybos patvirtinty priemoniy organizavimas ir jgyvendinimas;

15.11. kita Lietuvos Respublikos jstatymy neuZdrausta veikla;

15.12. Sveikatos biuro veiklos pobiidis — nespecializuoty visuomenés sveikatos
prieziiiros paslaugy organizavimas ir jy teikimas savivaldybés gyventojams;

15.13. Jeigu Sveikatos biuro nuostatuose numatytai veiklai reikalinga licencija
(leidimas), tai Sveikatos biuras tokig licencijg (leidima) privalo turéti.

16. Sveikatos biuro veiklos pobudis pagal Ekonominés veiklos rasiy klasifikatoriy:

16.1. kita Zmoniy sveikatos priezitiros veikla (86.99.00);

16.2. kitas, niekur kitur nepriskirtas, §vietimas (85.59.00);

16.3. §vietimui buidingy paslaugy veikla (85.69.00).

17. Sveikatos biuras jgyvendina savo funkcijas palaikydamas glaudzius rySius su
Kauno rajono savivaldybés administracijos skyriais ir asmenimis, kuriy veikla atitinka

Sveikatos biuro funkcijas, Svietimo ir ugdymo jstaigomis, nevyriausybinémis organizacijomis.

IV SKYRIUS
SVEIKATOS BIURO TEISES IR PAREIGOS

18. Vykdydamas veikla, Sveikatos biuras turi $ias teises:

18.1. pasirinkti tinkamas darbo formas ir metodus;

18.2. istatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka gauti informacijg i§ savivaldybés
institucijy, savivaldybés teritorijoje esanéiy juridiniy asmeny, i§skyrus centrines ir teritorines
valstybinio administravimo institucijas, reikalingg savo uZdaviniams jgyvendinti ir funkcijoms
atlikti;

18.3. bendradarbiauti su Salies ir uzsienio partneriais;

18.4. dalyvauti tarptautiniuose projektuose;

18.5. Sveikatos  biuro  savininko teises ir  pareigas  jgyvendinanti

institucijos — Savivaldybés mero, iSskyrus tas biudzetinés jstaigos savininko teises ir pareigas,



kurios yra priskirtos iS§imtinei ir paprastajai savivaldybés tarybos kompetencijai, leidimu stoti j
asociacijas ir dalyvauti jy veikloje, jei tai neprieStarauja jo veiklos tikslams ir Nuostatams;

18.6. sudaryti sutartis su Lietuvos ir uzsienio fiziniais bei juridiniais asmenimis;

18.7. vykdyti neformaly suaugusiyjy $vietima, organizuoti konferencijas, seminarus ir
kitus renginius;

18.8. konsultuotis su kity institucijy atstovais ir specialistais, atskiriems klausimams
spresti sudaryti laikinas darbo grupes;

18.9. 1S teisétai vykdomos veiklos gauti nebiudzetiniy I&8y;

18.10. dalyvauti savivaldybés institucijoms rengiant su Sveikatos biuro veikla
susijusiy teisés akty projektus;

18.11. teisés akty nustatyta tvarka teikti mokamas paslaugas;

18.12. inicijuoti ir vykdyti visuomenés sveikatos stiprinimo projektus;

18.13. siysti darbuotojus staZuotis, tobulinti kvalifikacijg Salies ir uZzsienio
institucijose;

18.14. jtraukti savanorius j Sveikatos biuro veikla.

19. Sveikatos biuras privalo:

19.1. kreiptis | Sveikatos biuro savininko teises ir pareigas jgyvendinanéig institucija
dél Nuostaty pakeitimo;

19.2. rengti 1éSy samatas teisés akty nustatyta tvarka;

19.3. naudoti gautus biudZeto asignavimus racionaliai ir taupiai, nuostatuose
nurodytai ir jstatymy nedraudziamai veiklai vykdyti pagal patvirtintas i$laidy sagmatas;

19.4. uztikrinti darbo plano vykdyma, veiklos krypéiy planavimag ir rengti veiklos
ataskaitas;

19.5. teisés akty nustatyta tvarka valdyti, naudotis ir disponuoti priskirtu valstybés,
savivaldybés turtu;

19.6. garantuoti finansiniy ir statistiniy ataskaity teisingumg ir pateikimg laiku;

19.7. uztikrinti savo darbuotojams saugias ir sveikas darbo salygas;

19.8. informuoti savivaldybés bendruomene apie Sveikatos biuro veikla;

19.9. i$saugoti fiziniy, juridiniy asmeny komercine paslaptj, kuri buvo patikéta
Sveikatos biurui;

19.10. vykdyti jsipareigojimus pagal sudarytas sutartis;

19.11. teikti informacijg apie Sveikatos biuro veiklg savivaldybés ir valstybés
institucijoms teisés akty nustatyta tvarka;

19.12. pagal savo kompetencija nagrinéti juridiniy bei fiziniy asmeny praSymus,

pasitlymus, pilie¢iy skundus.



20. Sveikatos biuras gali turéti ir kity teisiy ir pareigy, jeigu jos neprieStarauja
Lietuvos Respublikos jstatymams, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimams ir kitiems

teisés aktams.

V SKYRIUS
SVEIKATOS BIURO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

21. Sveikatos biurui vadovauja vienasmenis valdymo organas, Sveikatos biuro
direktorius, kurj teisés akty nustatyta tvarka konkurso biidu j pareigas priima ir atleidzia i$ jy
Savivaldybés meras. Sveikatos biuro direktoriy atostogy leidZia, ] komandiruotes siunéia bei
skiria nuobaudas ar premijas Savivaldybés meras. Nesant laikinai direktoriaus (ligos, atostoguy,
komandiruotés metu), jo pareigas laikinai eina visuomenés sveikatos stiprinimo specialistas,
kuriam tokia funkcija yra priskirta pareigybés apras§yme, arba kitas Sveikatos biuro darbuotojas,
paskirtas Savivaldybés mero potvarkiu.

22. Sveikatos biuro direktorius:

22.1. vykdo Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo nustatytas pareigas;

22.2. atstovauja Sveikatos biurui valstybés valdzios ir valdymo institucijose bei

22.3. sudaro sutartis pagal savo kompetencija;

22.4. valdo Sveikatos biurui skirtus asignavimus;

22.5. jstatymy nustatyta tvarka valdo ir naudoja Savivaldybés patikéta turta;

22.6. pagal savo kompetencija leidZia jsakymus ir uZtikrina jy vykdyma;

22.7. i8duoda jgaliojimus Sveikatos biuro darbuotojams veikti Sveikatos biuro vardu;

22.8. teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidZia Sveikatos biuro
darbuotojus, skiria paskatinimus ir nuobaudas;

22.9. nustato darbuotojy darbo apmokéjimo sistema;

22.10. tvirtina Sveikatos biuro vidaus tvarkos taisykles;

22.11. tvirtina Sveikatos biuro struktiirg ir pareigybiy sgrasa;

22.12. tvirtina Sveikatos biuro darbuotojy pareigybiy apraSymus;

22.13. riipinasi darbuotojy kvalifikacija ir profesionalumu;

22.14. uztikrina, kad buty laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir Sveikatos biuro
nuostaty;

22.15. jei jstaigos veiklai reikalinga licencija, kreipiasi i licencijas iSduodancig
institucijg ir ripinasi, kad jstaiga turéty licencijg;

22.16. organizuoja Sveikatos biuro darba, kad buty jgyvendinami Sveikatos biuro

veiklos tikslai ir atliekamos nustatytos funkcijos;



22.17. planuoja Sveikatos biuro Zmogiskuosius, materialiuosius ir finansinius
i$teklius, atsako uz jy panaudojimg ir vykdo su tuo susijusias funkcijas;

22.18. atlieka kitas Sveikatos biuro direktoriaus pareigybés apraSyme ir Sveikatos
biuro savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucijos jgaliojimais ar kitais teisés aktais

nustatytas funkcijas.

' VI SKYRIUS _
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU APMOKEJIMO TVARKA

23. Sveikatos biuro darbuotojai j darba priimami ir atleidZiami i§ jo Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.
24. Sveikatos biuro darbuotojy darbo uzmokestis nustatomas Lietuvos Respublikos

istatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

. VII SKYRIUS
TURTAS, LESU SALTINIAI IR JU NAUDOJIMO TVARKA

25. Savivaldybés, perduotas Sveikatos biurui ir Sveikatos biuro jgytas turtas,
nuosavybés teise priklauso Savivaldybei, o Sveikatos biuras §j turta valdo, naudoja ir
disponuoja juo teisés akty nustatyta tvarka.

26. Sveikatos biuro pajamy Saltiniai yra Sie:

26.1. valstybés, Savivaldybés biudzeto 1éSos;

26.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

26.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
buidais perduotos 1éSos, tikslinés paskirties léSos pagal pavedimus;

26.4. projektams ir programoms jgyvendinti skirtos 1é3os;

26.5. kitos teisétu budu jgytos 1ésos.

27. Sveikatos biuras naudoja Savivaldybés biudZeto ir nebiudZetines 1€Sas tik pagal
asignavimy valdytojo patvirtintas i§laidy samatas.

28. Sveikatos biuras finansing apskaitg organizuoja ir atskaitomybe tvarko teisés akty
nustatyta tvarka.

29. Sveikatos biuro turta sudaro veiklai naudojamos pagrindinés priemonés,
finansiniai iStekliai ir kitas su Sveikatos biuro veikla susij¢s turtas, kurj valdo ir juo naudojasi
patikéjimo teise ir pagal panaudos sutartis, ji saugo ir tausoja.

30. Sveikatos biuro turtas negali buiti perduotas, perleistas, jkeistas be savininko teises

ir pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimo.



VIII SKYRIUS
SVEIKATOS BIURO VEIKLOS PRIEZIURA IR KONTROLE
31. Sveikatos biuro finansinés veiklos kontrol¢ vykdoma teisés akty nustatyta tvarka.
32. Sveikatos biuro veiklos prieziiirg atlieka savininko teises ir pareigas jgyvendinanti
institucija ar jos jgaliotos institucijos, kitos jstatymais ir kitais teisés aktais jgaliotos institucijos.

33. Sveikatos biuras atskaitingas savininkui ir kitiems vie$ojo sektoriaus subjektams.

5 IX SKYRIUS 5 :
SALTINIAL KURIUOSE SKELBIAMI VIESI PRANESIMAI
34. PraneSimai ir Sveikatos biuro veiklos ataskaita, kuriuos pagal Lietuvos
Respublikos teisés aktus ar §iuos Nuostatus reikia skelbti vieSai, skelbiami Savivaldybés

interneto svetaingje www.krs.lt, Sveikatos biuro interneto svetainéje www.kaunorvsb.lt,

socialiniame tinkle ,,Facebook® , o prireikus ir kituose Saltiniuose.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

35. Nuostatai ir jy pakeitimai gali buti atlieckami savininko teises ir pareigas
jgyvendinancios institucijos sprendimu akty nustatyta tvarka.
36. Tai, kas nereglamentuota Siuose Nuostatuose, sprendziama taip, kaip numatyta

Lietuvos Respublikos teisés aktuose.

Savivaldybés meras }L Q0 0t ey Valerijus Maktinas



